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Verbeteren van toegang tot passende
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verkopers van ambachtelijke kaas en
zuivelproducten met behulp van netwerken en

mobiliteit in Europa.
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Welkom!

• Presentatie van project FACE in itinere

• Demonstratie van platform

• Ontmoet de gebruikers van het platform

• Analyse van trainingssysteem voor de 
ambachtelijke zuivelsector in Europa

• Voorbeeld van internationaal project 
rond agrofood educatie

• Vragen & Discussie



Wat is FACEnetwork?

Leden in 19 landen 

vertegenwoordigen 4000 

producenten

Volwaardige leden

Europese organisaties van kaas en 
zuivelproducenten

Ondersteunende leden

Alle andere organisaties zoals 

technologische centra, 

onderzoeksinstituten, universiteiten, 

beroepsopleidingen, leveranciers, 
adviseurs etc.



• September 2019 –
December 2020

• 22 partners uit 15 
landen

• Totaal budget: 166 906€ 
(Erasmus+)

Project management:  
FACEnetwork



Doelstelling

“Huidige en toekomstige kaas- en zuivelbereiders en retailers een

betere toegang bieden tot opleidingen die aansluiten bij

hun behoeften. Dit project legt de nadruk op de mogelijkheden

om ervaringen op te doen in echte werksituaties (stages,

onderlinge bezoeken) als essentiële aanvulling op ‘klassiek’

onderwijs. “



Inhoud van het project

Uitwisselingsplatform
- stages & excursies
- zuivelbereiders & 

speciaalzaken 

Overzicht van 
opleidingen

Analyse: 
Hoe kunnen we het 

trainingssysteem 
verbeteren?



Uitwisselingsplatform
stages & excursies bij 
zuivelbereiders & speciaalzaken 

Focus op leren & 
uitwisseling

• Stage als onderdeel van een studie 
of op vrijwillige basis

• Gelegenheid om collega’s in 
andere landen te ontmoeten



Overzicht van opleidingen

Uitgebreide 
trainingsmogelijkheden

• Technologie

• Hygiëne

• Marketing

• Management

Ook andere onderwerpen zoals:  

• Productie van vlees, wol, etc.

• Toerisme

• Circulaire economie

• Duurzaamheid



Mogelijkheden voor 
toekomstige 
programma’s 

Analyse: 
Hoe kunnen we het 
trainingssysteem verbeteren? 

• Verbinding met 
onderwijs/trainings
organisaties 

• Uitwisseling met 
stakeholders tijdens de 
informatiebijeenkomsten




